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Pa de nzeste/slides vil du fa indsigt i bestyrelsens

——

S —
Scan QR- koden og sé formandeﬁé/ ntro til skolebestyrelsens
beretning.
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Skolebestyrelse;n har ﬂpdflydelse pa alle omrader, der edrzrers# '

- virksomhed indenfor rammerne af folkeskoleloven og nﬂ
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Ny skolgléder Niels Bille ‘
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Den 1. december 2022 tiltradte Niels Bille stillingen som

skoleleder /' a,
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Bestyrelsen har udarbejdet nye og revideret allerede ek3|ster nde /
pr|n0|pper s /
som kortfattet 09 utvet*dlgt skal kommunikere retnlngsllnjer or §kﬁ_ fen.

- Skolebestyrelsen arbejeler kontinuerligt med principper 67/

%/ 7

Alle vedtagne 0og godkendte principper kan ses pa,skgle S hjemmeside.
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mfadtes med repraesentanter fra Redovre Kommune.

Der er taget han/d om mange af de farste og starste ud
stadig en liste med en @kke uafklarede detaljer.



AN \\ Fop
brugen Qf AULA Rt
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Brugen af Aula hér vaeret pa dagsordenen i arets lab.

kommunikerer pa Au Retningslinjer kan findes under ‘do um,e"’/_
‘feelles filer’ pa Aula. /

Desvaerre er ‘Svar alle’ standard i Aula, nar manvil be e en besked, der
~er sendt til flere. Du kan vaelge svar(person) d'_ >fe” under en besked i
hzjre side. ——— ——

Det er vigtigt, at Vi allaforsager at bruge det samme regelsaet, nar, v{??*""
I _

@

~ | Danmark er huinor en-god ma"c‘le at» : ’"’be faelles forstaelse pa.

Vi har pa naeste slide lant en beskedraekke om skole/hjem samtaler, som et
eksempel pa, hvornar beskeder ikke altid er relevante for alle, men kun
afsenderen.



BESKED
Skole/hjem

Karla Brinse (Puk 1.c)

@ Vi vil gerne have tirsdag kl 15.30

BESKED

Skolefhjem

CDprettet af Bottina Hanin (Klagsalsmmr 5.c) BESKED

Hej all
D:'r:r‘:agt tider ud til skole-hjam- SKOIe’hjem \ = BESKED

samtalerne. 1 kan booke hf ind via Joens Oluan {Los 1.e)
kalenderen her | aula. Vi glieder os til at \ Skolefhjem
0 jer § \
ghjg.,tqt?"a Hej, kan i ikke laagge nogle flere tider ud, { Earaline Bach [Soling 1.03
maske om aftenen eller i weekenden, for \
mandag er vi til gymnastik, tirsdag og
torsdag gir vi til fodbold, og fredag \ Hej igen, til jer andre, er | soade ikke at
praver vi at holde fri for aktiviteter? __ \ booke tiden lige efter os, torsdag ki
1616, for vi vil gerne have to tider | trask,
men det kan man dbenbart ikke & lov at
booke | aulai®

BESKED

Skole/hjem

#Asgoer Levies (Celeste i.e)

Skﬂlej'hiem Hej alle, jeg vedhsafrer lige en skabelon til
udviklingssamtale, som jeg bruger i mit
Astrid Hjsldnan (Alma-Sal 1.6} firma. Den er rigtig god! Og teenker ogsa BESKED
den nemt kan bruges | den her Skole/hjem
sammenhasng &3 jeg synes, viallesammen
skal preve at udfyide den med barnene AN Eriunn (harnesae)
; 4 = L inden samtalerne, jeg lover you won't
Alma-Sol klarer sig alligevel s& godti alle regret it! | . #BeocomeAWinner Tak for den, Asger, den ser supergod ud
fag, =4 vi behever lkke nogen samtale &3 #CoachingbyAsgerLevias . jea forstér dog ikke helt spargsmadlet
dejligt med et barn, der bare trives! om “spirit animal”, men det kan jeg
Gy S q . i maske bare tage med Bettina til
samtalen?

BESKED

I ma gerne fa vores tid tirsdag ki 14,
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| referatet af skolebestyrelsesm@det den 15. august 26722 fr mgar
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For sommerferienT_ 2022 stoppede den daveerende S

skolemadsordninﬁ

Skolebestyrels n undirsggte | samarbejde med ledelsen V//
~ andre ordninger med fokus pa kvalitet, pris og levering sarﬁt ¢4
erfaringer fra andre skoler.




personale deltager

| skal kontakte teknlslé\service:
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Der er en raekke omrader, skolebestyrelsen skal udtale sig.om far,

kommunalbestyrefsen kan traeffe beslutning. '

Bestyrelsen har/bl.a. sxrevet et hgringssvar til kommunens //
styrelsesvedtaegter, ferie- og fridagsplan og dialog om orft/ /re’f oledage.




M AF skolebestyrelsen | 2
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Fire ar med bestygelsesarbejde i en skolebestyrelse kan maske fﬁles,
som lang tid - |saer hvis man har barn i udskolingen. Y /.
Derfor er det nu muligt at/sidde to ar i skolebestyrelsen/

" | skolebestyrelsen er I%Ivdelen af bestyrelsesposterne af] 41‘ ’

/

varlghed og den anden halvdeler af to ars varlghed




Sttteforeﬁmgen gl

) \\é) =) Y

og hvor de ikke kraevé daekket af Redovre Skoles egen gk nom| il
foreeldre. T f

- (O]
Statteforening n ensker at hjaelpe pa alle niveauer.

Stet pa mobllepay box 58 /RY
- sa statter du os med at stgtte barn pa Radovre Skole!
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